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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE PADRES DE ALUMNOS DE ALTAS
CAPACIDADES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS A.P.A.D.A.C.

TITULO I: DENOMINACION, FINES, FACULTADES Y MIEMBROS

Capitulo 1°: Constitucién, denominacién y domicilio

Articulo 1
Al amparo del articulo 22 de la Constitucién Espafiola, y de acuerdo con la Ley de Asociaciones de

24 de Diciembre de 1964, se constituye la Asociacion, con la denominacién de “Asociacién de
Padres de Alumnos de Altas Capacidades del Principado de Asturias (A.P.A.D.A.C.)”. Dicha
asociacion debe ser considerada sin animo de lucro.

Articulo 2
El domicilio de la Asociacion estd en Oviedo, y radica provisionalmente en la calle Fernandez de

Oviedo 23, bajo, despacho n°l; pudiendo establecer delegacién en cualquier otro lugar del
Principado de Asturias que considere pertinente la Junta Directiva.

Articulo 3
El ambito y la extension de esta Asociacion comprende el Principado de Asturias, teniendo

personalidad juridica propia y capacidad plena de obrar, administrar y disponer de sus bienes y
cumplir los fines que se propone.

3.1. La Asociacién podra integrarse, formar parte o mantener contactos con otras
instituciones existentes o por crear, que contemplen temas relacionados con estos alumnos/as, bien
directamente, bien a través de personas fisicas que la representen.

Capitulo 2°: Fines de la Asociacion

Articulo 4
Los fines de la Asociacién se establecen con referencia a los alumnos que tengan una valoracién de

alta capacidad o que presenten un desarrollo de talento en alguna de las inteligencias multiples o en
talento creativo. Los nifios y jovenes con altas capacidades, al igual que toda otra persona, tienen
derecho a recibir una educacién adaptada a sus especiales caracteristicas intelectuales, sociales y
emocionales, que les sirva para desarrollar plenamente esas capacidades, asi como lograr una
evolucion familiar y social plena, segtin su personalidad. Por todo ello, los FINES de la Asociacion
son:

4.1. Apoyar y promover investigaciones, iniciativas y programas orientados a nifios y
jovenes con Altas Capacidades.

42. Fomentar el contacto entre padres con hijos de Altas Capacidades y con la
Administracién, los Centros Educativos, los Equipos de Orientacién y los profesores.

4.3. Concienciar a la opinién publica sobre la problematica de los nifios y jovenes de Altas
Capacidades y solicitar y gestionar ayudas y medios para cumplir los objetivos de la Asociacion.

4.4. Crear las condiciones estructurales para el apoyo a los alumnos con altas capacidades
para su reconocimiento y para el desenvolvimiento ideal de sus aptitudes.

4.5 Promover el enriquecimiento de los alumnos con altas capacidades mediante la creacidn,
desarrollo, organizacién y programaciéon de todo tipo de actividades de enriquecimiento

extracurriculares.
4.6. La realizacién de actividades de formacién del profesorado en el dmbito del Principado

de Asturias.
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4.7: La defensa y reivindicacion de los derechos e intereses de los asociados para disponer
de los recursos y medios mas adecuados para desarrollar al maximo sus capacidades.

Capitulo 3°: Facultades de la Asociacién

Articulo 5
Para la realizacion de los fines antes sefialados, la Asociacion podrd y debera:

5.1. Promocionar la investigacién y el estudio cientifico y técnico sobre la problematica de
los nifios y jovenes con Altas Capacidades y su entorno familiar y educativo.

5.2. Organizar conferencias, coloquios, seminarios, congresos, cursos y cualquier otra
actividad cientifica, técnica o cultural relacionada con dichas personas, entorno, emociones,
adaptacion, futuro escolar y cientifico de utilidad para todas las partes implicadas en este tema, asi
como asistir y participar en otras organizadas por otras Asociaciones y organismos para comunicar
las propias experiencias, enriquecer conocimientos y lograr objetivos.

5.3. Promocionar trabajos, estudios y publicaciones sobre los temas indicados; favorecer la
preparacion, formacion y actualizacion de profesionales; apoyar otras iniciativas utiles a los fines de
la Asociacién que, por su naturaleza no pueden ser directamente organizadas por ella.

5.4. Buscar la colaboracion con Entidades publicas y privadas cuyo interés hacia los fines de
la Asociacion se demuestren directa o indirectamente.

5.5.  Ayudar a los padres de nifios y jévenes de Altas Capacidades en la tarea de resolver
los problemas educativos, sociales y emocionales que puedan surgir debido a las
aptitudes y caracteristicas excepcionales de sus hijos.

5.6.  Actuar ante toda clase de Administraciones Publicas, Organismos, Entidades
publicas o privadas, de cualquier orden, incluso interponiendo recursos o demandas, en
cualquier instancia y jurisdiccion

Capitulo 4°: De los miembros de la Asociacion, sus derechos y obligaciones

Articulo 6
Podran formar parte de la Asociacion aquellas personas que se indican a continuacién, con las

siguientes denominaciones:
1. SOCIOS FUNDADORES;

2. SOCIOS ORDINARIOS;
3. SOCIOS FILIALES;

4. SOCIOS DE HONOR;

5. SOCIOS PROTECTORES;
6. SOCIOS VOLUNTARIOS.

6.1. SOCIOS FUNDADORES.- Seran Socios Fundadores aquellas personas que han
participado en el Acto de Constitucion de la Asociacion. Una vez constituida la primera Junta
Directiva tendrdn los mismos derechos y deberes de los Socios Ordinarios.

6.2. SOCIOS ORDINARIOS.- Para ser Socio Ordinario se requiere

6.2.1. Ser persona fisica con plena capacidad.

6.2.2. Ser padre, madre o tutor legal de un nifio o joven valorado como de Altas
Capacidades por un equipo técnico cualificado, pudiendo solicitar a la Junta Directiva de la
Asociacion la validacion del informe, sin que la valoracién sea vinculante.

6.2.2.1. En el caso de que la solicitud sea formalizada por un sélo progenitor,
adoptaran la condicién de Socios tanto el padre como la madre, debiendo facilitar todos los datos
oportunos al formalizar la inscripcion.

6.2.3. Ser presentado por un socio. La solicitud se dirigira a la Junta Directiva, que en

el plazo maximo de 30 dias decidird por mayoria simple. Contra la decisién de dicha
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Junta se podra presentar recurso ante la Asamblea General de Socios, que resolverd
en ultima instancia.

6.3. SOCIOS FILIALES.- Serdn Socios Filiales todos los hijos/as con Altas Capacidades de
los Socios Ordinarios y Fundadores que, llegados la mayoria de edad legal, manifiesten
expresamente su deseo de formar parte de la Asociacion. Tendran los mismos derechos y deberes
que los socios ordinarios.

6.4. SOCIOS DE HONOR.- Seran Socios de Honor todas aquellas personas que hayan
prestado relevantes servicios a la Asociacion. El cargo ser4 honorifico por lo que estaran exentos del
pago de las cuotas, tendran voz en las asambleas, pero no voto.

6.5. SOCIOS PROTECTORES.- Seran Socios Protectores aquellas personas fisicas o
juridicas con plena capacidad que se obliguen ellas mismas de modo voluntarios a contribuir
econdmicamente de forma periodica a las actividades y funcionamiento de la Asociacion. Tendran
voz en las Asambleas correspondientes, pero no voto.

6.6. SOCIOS VOLUNTARIOS.- Serdn Socios Voluntarios aquellas personas fisicas con
plena capacidad, que se obliguen ellas mismas de modo voluntario a contribuir de forma periédica a
las actividades y funcionamiento de la Asociacién. Tendran voz en las Asambleas correspondientes,

pero no voto.

Articulo 7
Se perdera la condicion de socio:

7.1. Por renuncia voluntaria notificada a la Junta Directiva.

7.2. Por desvinculacién en el caso de socios Protectores y Voluntarios.

7.3. Por demora, no justificada, en el pago de las cuotas.

7 4. Por decisién de la Asamblea General de Socios, acordada conforme a lo dispuesto en los
presentes Estatutos.

7.5. Por faltas en el cumplimiento de sus obligaciones, que podran ser sancionadas por la
Junta Directiva y comprender desde la pérdida de sus derechos durante un mes como minimo, hasta
la separacién definitiva de la Asociacién. No obstante, no podra ser separado de la misma ningtin
socio sin antes haberse instruido expediente sancionador, en el que debera ser oida la persona
interesada.

7.6. Perdera la condicién de socio aquel cuyas actuaciones choquen frontal mente con los
fines de la Asociacion, entre las cuales se cuentan especificamente:

- La realizacién de actividades lucrativas que muestren paralelismo o choquen frontal mente

con las actividades de enriquecimiento extracurriculares ofertadas por Apadac para los

alumnos con altas capacidades.
- La utilizacion de Apadac como foro de contacto para fines propios y personales del

asociado.

Articulo 8
Son DERECHOS de los socios ordinarios:
8.1. Asistir con voz y voto a la Asamblea General de Socios.

8.2. Ser elector y elegible como miembro de la Junta Directiva.

8.3. Asistir a cuantos actos organice la Asociacion.
8.4. Usar los locales, instalaciones y servicios de la Asociacion para los fines de ésta, sin que

las instalaciones y bienes actuales del domicilio provisional puedan considerarse abiertos al uso de
los socios ordinarios.

8.5. Ser sujeto de cuantos derechos se conceden en los presentes Estatutos.

8.6. Figurar en el fichero y libro de registro de los asociados.

8.7. Conocer el texto integro de los Estatutos.

8.8. Ser convocado a las Asambleas en el tiempo y forma debidos.

8.9. Ser informado del estado de cuentas, de los ingresos y gastos de la Asociacion.

8.10. Conocer los acuerdos adoptados por la Asgmblea.
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8.11. Ser representado en Asamblea por otra persona segiin la normativa correspondiente.

Articulo 9
Son DEBERES de los socios ordinarios:

9.1. Cumplir los presentes Estatutos.

9.2. Cumplir los acuerdos adoptados en tiempo y forma por la Junta Directiva y por la
Asamblea General de Socios, en el 4mbito de sus respectivas competencias.

9.3. Abonar la cuota establecida y contribuir a los gastos extraordinarios en la forma
acordada por la Asamblea General.

9.4. Colaborar mediante la prestacion, en funcién de su capacidad y disponibilidad, de
servicios profesionales.

9.5. No realizar actividades que supongan una contradiccién con los fines de Apadac.

TITULO II: DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
Capitulo 1°: De la Asamblea General

Articulo 10
Son drganos de la Asociacién: la Asamblea General de Socios y la Junta Directiva.

Articulo 11
La Asamblea General de Socios es el 6rgano supremo, Podré ser Ordinaria y Extraordinaria.

Articulo 12
La Asamblea Ordinaria debera reunirse una vez al afio, dentro de los seis primeros meses, para la

aprobaci6n del balance, memoria del ejercicio anterior y presupuesto del gjercicio actual. Todas las
demdas Asambleas seran Extraordinarias.

Articulo 13

Las Asambleas General Ordinaria y Extraordinaria seran convocadas por la Junta Directiva, y
deberd reunirse obligatoriamente cuando lo solicite un niimero de socios que represente al menos el
diez por ciento de los de la Asociacion, quienes acompafiaran a la solicitud el Orden del Dia. La
convocatoria se hard mediante carta dirigida directamente a los socios.

Articulo 14

La Asamblea quedard validamente constituida cuando concurran, en primera convocatoria, la
mayoria de socios, y en segunda convocatoria, cualquiera que sea el nimero de socios presentes.
Entre la convocatoria y el dia sefialado para su celebracion habran de mediar al menos quince dias.
De no haber quérum suficiente, podré celebrarse una segunda convocatoria media hora después de
la sefialada para la primera. Ambas convocatorias podran ser convocadas simultdneamente, pero si
no se hiciera asf, entre el anuncio y la celebracién de la segunda convocatoria deberd mediar un
término minimo de ocho dias.

14.1 Se establece como tramite de urgencia para asamblea extraordinaria por causas
especiales un plazo de 7 dias entre la convocatoria y el dia sefialado. De no haber quoérum
suficiente, podra celebrarse una segunda convocatoria media hora después de la sefialada para la
primera. Ambas convocatorias podran ser convocadas simultdneamente, pero si no se hiciera as,
entre el anuncio y la celebracién de la segunda convocatoria debera mediar un término minimo de
ocho dias.

Articulo 15
Las Asambleas Generales Ordinaria y Extraordinaria tomaran sus acuerdos por el voto favorable de
la mayoria simple de los socios presentes. Nogb & para la disposicidn, enajenacion y gravamen
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de los bienes sociales, expulsién de socios, modificacién de Estatutos y disolucién de la Asociacion,
serd preciso el voto favorable de las dos terceras partes de los socios presentes tomado en Asamblea
Extraordinaria.

15.1. Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria la eleccién de la Junta Directiva de
entre los candidatos que para tal fin se presenten, mediante sufragio libre y secreto. Serdn elegidos
los siete candidatos que hayan obtenido mayor ntimero de votos, quedando el resto como suplentes.

15.2. La Asamblea General podré crear comisiones especiales o especificas para el control
y/o desarrollo de los aspectos que estime oportuno.

15.3. Los acuerdos de la Asamblea, tomados en forma legal, son obligatorios para todos los
socios, incluso los ausentes y disidentes, sin perjuicio de los derechos de impugnacién reconocidos
por las leyes.

15.4. Los acuerdos se transcribiran en un Libro de Actas, de cuyo contenido el Secretario
podra librar certificaciones con el visto bueno del Presidente.

15.5. Serdn Presidente y Secretario de la Asamblea los que lo sean de la Junta Directiva, y en
ausencia de los mismos, las personas designadas por la propia Asamblea.

Capitulo 2°: De la Junta Directiva

Articulo 16
16.1. La Junta Directiva estard compuesta por el Presidente, un Vice-Presidente, un

Secretario, un Tesorero y tres Vocales. Los nombramientos ser4n por término de dos afios, pudiendo

ser reelegidos.
16.2. Los cargos son honorificos y no retribuidos.

Articulo 17
La Junta Directiva se reunird al menos una vez al trimestre. La convocatoria la realizard el

Presidente por iniciativa propia o cuando asi lo soliciten dos o mas de sus miembros. Se entenderd
validamente constituida cuando concurran a la reunién cuatro quintas partes de sus miembros, y
tomara sus decisiones por mayoria simple de los asistentes.

Articulo 18
Son FUNCIONES de la Junta Directiva:

18.1. Ejercer sin limitacion ante terceros la administracion patrimonial de la Asociacidn, asi
como las facultades representativas de la institucién, a cuyo efecto autorizard al Presidente a
otorgar, con plenos poderes, todos los documentos publicos o privados, de cualquier naturaleza, que
fueran necesarios para la ejecucion de los acuerdos corporativos.

18.2. Conocer y aprobar las solicitudes de ingreso en la Asociacion.

18. 3. Proponer a la Asamblea General los programas de actuacion y gestion corporativa y
realizar y dirigir los ya aprobados, dando cuenta de su cumplimiento o desarrollo.

18.4. Adoptar acuerdos relativos al ejercicio de acciones y la interposicion de recursos en
interés de la Asociacion ante las jurisdicciones competentes.

18.5. Proponer la Asamblea General las adquisiciones y venta de bienes inmuebles.

18.6. Proponer a la Asamblea General las cuotas y derramas econdmicas obligatorias para

los asociados.
18.7. Confeccionar y proponer a la Asamblea General la aprobacion de toda clase de

proyectos, iniciativas, presupuesto y sus liquidaciones.
18.8. Tomar acuerdos en materia de ordenacién de cobros y pagos e inspeccionar la

contabilidad.
18.9. Elaborar el informe de rendicion de cuentas del presupuesto anual para su presentacion

en la Asamblea General.

18.10. Delegar en el Presidente de forma esa las facultades de que consideren oportunas.
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18.11. Suscribir los contratos de asistencia juridica y administrativa que precisara el régimen
de funcionamiento de la Asociacion.

18.12. Proponer a la Asamblea General la modificacién total o parcial de los Estatutos y
Reglamentos internos de la Asociacion.

18.13. Designar comisiones especificas de trabajo, con mision de asistencia a la Junta.

18.14. Autorizar expresamente al Presidente para el otorgamiento de poderes generales y
especiales y cuantas atribuciones no estén encomendadas a la Asamblea General.

18.15. Acordar el cambio de domicilio social, y en general adoptar cuantas determinaciones,
no atribuidas a la Asamblea General, contribuyan a asegurar la eficacia de las funciones que
correspondan a la Asociacion.

18.16. Nombrar sustituto, en caso de renuncia, para cualquiera de los miembros de la Junta
Directiva.

Articulo 19

FUNCIONES de los miembros de la Junta Directiva:

19.1. Corresponde al PRESIDENTE:

19.1.1. Representar a la Asociacién en juicio y fuera de €l.

19.1.2. Otorgar y revocar poderes que sean necesarios para el cumplimiento de los fines de
la Asociacion.

19.1.3. Librar, endosar, aceptar, cobrar, pagar y negociar letras de cambio, pagarés y demds
documentos de giro, asf como levantar protestos por falta de aceptacion por la Asamblea General.
Sin embargo, para aceptar dichos documentos, debera firmar conjuntamente con el Tesorero y con
el Secretario.

19.1.4. Abrir, seguir, disponer, liquidar y cancelar toda clase de cuentas corrientes y libretas
de ahorro en Bancos, Cajas de Ahorros y Entidades de Crédito publicas y privadas. Hacer
imposiciones y retirar fondos y saldos hasta un valor méximo autorizado y aceptado por la
Asamblea General. Para cualquier disposicién serd suficiente la firma del Presidente o bien la de la
persona que éste autorice.

19.1.5. Convocar las reuniones de la Asamblea y Junta Directiva, y abrir y cerrar sus
sesiones, presidiéndolas y regulando el uso de la palabra.

19.1.6. Y para todo cuanto antecede, firmar cuantos documentos publicos y privados sean
necesarios o convenientes.

19.2. Corresponde al VICEPRESIDENTE:

19.2.1. Suplir al Presidente en todos aquellos casos de ausencia o imposibilidad del mismo,
que no precisard justificar ante terceros. La sustitucion tendrd lugar hasta la remocién de la causa
que la motive o, de ser ésta definitiva, hasta la terminacion del mandato.

19.2.2. Auxiliar y representar al Presidente por delegacion de éste.

19.3. Corresponde al SECRETARIO:

19.3.1. Custodiar los libros de Actas de la Asociacion, el Fichero y el Libro de Registro de
los asociados.

19.3.2. Cursar las convocatorias para las reuniones de todos los 6rganos de gobierno de la
Asociacion, levantar Acta de las mismas y certificar el contenido de los libros de Actas.

19.3.3. Abrir y contestar la correspondencia.

19.3.4. En caso de ausencia o enfermedad, el Secretario sera sustituido por un miembro de la
Junta Directiva, nombrado por el Presidente.

19.4. Corresponde al TESORERO:

19.4.1. Custodiar los Libros de Comercio exigidos por la legislacidn vigente.

19.4.2. Preparar los documentos contables que sean necesarios o pertinentes.

19.4.3. Firmar cheques y Ordenes de pago librados contra las cuentas de la
Asociacion.

19.5. Corresponde al VOCAL:
19.5.1 Derecho a participar en cyéntas\comisiones se formen.

19.5.2. Controlar el funcionamiénto general de la Junta Directiva.




19.5.3. Canalizar las demandas de los socios hacia la Junta Directiva.
19.5.4. Hacerse cargo de las responsabilidades que el Presidente le asigne.

TITULO III: DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 20
20.1. La Asociacion carece de patrimonio fundacional y el limite del presupuesto anual se

fija como méximo en doscientos mil (200.000) euros.
20.2. El ejercicio econdmico comenzard el dia 1 de enero y terminara el dia 31 de diciembre.
20.3. La administracion de los fondos de la asociacion se llevara a cabo con todo detalle,
sometida a la correspondiente intervencion y publicidad, a fin de que los asociados puedan tener
conocimiento periodico del destino de aquellos. Anualmente se les pondra de manifiesto el estado

de cuentas de los ingresos y gastos.

Articulo 21
La Asociacién tendra como recursos econémicos ordinarios una cuota anual pagadera por los socios

cuyo importe sera determinado por la Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva.
Asimismo, podra establecerse también una cuota de ingreso a los nuevos socios y las derramas que
fueran necesarias para atender a los gastos extraordinarios.

21.1. Integraran también dichos recursos econdémicos las aportaciones, liberalidades,
donaciones, subvenciones y ayudas de cualquier clase realizadas por terceros, sean personas fisicas
o juridicas, tanto privadas como publicas, y tanto si proceden de los Presupuestos Generales de
Estado, de las Comunidades Autonomas y de sus Organismos Autonomos o Corporaciones Locales

como de otras Entidades de Derecho Publico.

TITULO IV: DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 22

La Asociacion se disolvera:
22.1. Por voluntad de los Socios, conforme a lo establecido en estos Estatutos.

22.2. Por las causas determinadas en el Articulo 39 del Codigo Civil.
22.3. Por sentencia judicial firme.

Articulo 23
Una vez disuelta la Asociacién, el patrimonio resultante de la liquidacién se entregard a una

Institucién educativa o cultural, en la forma que acuerde la Asamblea General de Socios.

DISPOSICION ADICIONAL
La Asociacién serd fiscalizada por un Consejo Fiscal compuesto por tres miembros, uno de los
cuales actuard de Presidente, elegidos por la Asamblea General, que fiscalizard las cuentas de la
Sociedad. Igualmente, la Asamblea nombrara tres socios suplentes para los supuestos impedimentos

de los titulares.

Don Jorge Enrique del Castillo Montes, Secretario de la Asociaciéon a la que se refieren los
presentes Estatutos, hace constar que éstos han sido modificados para adaptarlos a las previsiones
de la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y que éstos han
quedado redactados con la inclusién de las modificaciones acordadas por acuerdo de la Asamblea

Generale Extraordinaria de 11 abril de 2014.
En Gijon, a 16 de abril de 2014

El Secretario
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TASAS Y OTROS INGRESOS
AUTOLIQUIDACION
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Ejemplar para el Interesado
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rcitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién ante Servicios Tributarios del Principado de Asturias,
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‘ . Precio Importe
% Tarifa Descripcion Unidades g
P ‘ Unitario Total
| 322001 INSCRIPCION MODIFICACION DE ESTATUTOS 1 20,60 20,60
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Este documento no serd valido sin la certificacién mecénica o, en su defecto, firma autorizada







PAGADO EL 23/04/2014

| SERVICIOS

TRIBUTARIOS
QUL FAHCIMDD

B1 ATTURAS

C.I.LF. Q3300312J

Detalle del Justificante de Pago

FECHA OPERACION
CODIGO ENTIDAD
MODELO

IMPORTE

FECHA DEVENGO

DATO ESPECIFICO

CPTO. PRESUPUESTARIO
N° AUTOLIQUIDACION

NIF CONTRIBUYENTE
NRC

Cad. verificacion

23/04/2014 11:24

332008 - Servicios Tributarios del Principado de Asturias
046. Autoliquidacion de tasas y otros Ingresos

20,60€

23/04/2014

322001

Asociaciones

0466922516953

(G33436783

046692251695305A1545F8

P0466922516953-AF8DESFC230E3CE6

Justificante de Pago - Ejemplar para el Contribuyente




<



